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Wij verkopen onze Russische beleggingen
 
De inval van Rusland in Oekraïne en het verschrikkelijke oorlogsgeweld raakt de

hele wereld. De prijzen van olie en gas stijgen. En daar heeft ook u last van. Wij

leven mee met de bevolking in Oekraïne. Ons bestuur heeft besloten om alle

Russische beleggingen te verkopen.

 

Meer over onze Russische beleggingen

 
 

 
 

Hoeveel risico willen uw werknemers nemen?
 
We werken aan een nieuwe pensioenregeling. Daarvoor is de mening van uw

werknemers belangrijk. Eind april vragen we ze een vragenlijst in te vullen. We

onderzoeken hoeveel risico uw werknemers willen nemen met beleggingen voor

hun pensioen. U kunt ons helpen! Vraag uw werknemers om het onderzoek in te

vullen. Als ze meedoen, maken ze kans op een cadeaubon.

 

Lees meer over het onderzoek
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Wijzigingen sociaal fonds
 
Er zijn 2 wijzigingen bij het Sociaal Fonds Bakkersbedrijf in 2022:

Nieuw: maximumsalaris voor premie.

Directeuren-grootaandeelhouders betalen geen premie meer.

 

Lees wat dit betekent

 
 

 

 
Premie excedentregeling verlaagd

 
Per 1 januari 2022 daalde de premie voor de excedentregeling. Dit betekent het

voor u:

Heeft u werknemers die meer dan € 58.200 per jaar verdienen? Deze

werknemers kunt u een excedentregeling aanbieden. Door de

premieverlaging is het voor u en uw werknemers aantrekkelijker om deel te

nemen.

Neemt uw bedrijf al deel? Dan gingen uw kosten dus omlaag doordat de

premie daalde.

 

Lees meer over de premiewijziging

 
 

 
 

Pensioenopbouw omlaag in 2022
 
U kon het al lezen op onze website: de pensioenpremie blijft in 2022 gelijk,

namelijk 14% van de totale loonsom. Daarnaast gaat het opbouwpercentage
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Onze pensioenconsulent Ellen Engberts

vertelt uw werknemers graag meer

over hun pensioenregeling en de

keuzes die ze hebben. Ellen kan bij uw

bedrijf langskomen voor een gratis

informatiebijeenkomst. Meer weten?

 

Bel of mail Ellen

 
 

verder omlaag: van 1,35% naar 1,30%.

 

Lees waarom de opbouw lager is

 
 

 
 

Betalingsherinneringen vanaf nu digitaal
 
Krijgt u onze facturen digitaal? Dan krijgt u sinds kort ook de

betalingsherinneringen alleen nog per e-mail. U ontvangt ze dus niet meer per

post. Wilt u controleren of uw e-mailadres klopt? Zo weet u zeker dat u geen

facturen en herinneringen mist. 

Ontvang uw facturen voortaan per e-mail

Ontvangt u de facturen nu nog per post, maar wilt u ze liever digitaal ontvangen? U

past uw keuze makkelijk aan via onze website:

•    Ga naar mijn betaalgegevens en log in.

•    Ga bij ‘verzendwijze’ naar ‘regel het meteen’ en vink ‘via e-mail’ aan.

•    Vul het e-mailadres in waarop u de facturen wilt ontvangen.

 

Bekijk een overzicht van uw facturen

 
 

 
 

Pensioenconsulent staat ook in 2022 voor u klaar
 

 

 
 

Gratis videogesprek voor uw werknemers
 
Wij maken pensioen graag zo makkelijk mogelijk. Daarom kunnen uw werknemers

nu een persoonlijk videogesprek aanvragen met een pensioendeskundige. Die
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neemt uw werknemer stap voor stap mee in zijn of haar keuzemogelijkheden. Uw

werknemer kan een afspraak maken via onze website.

Eerdere deelnemers waren erg enthousiast over het videogesprek. We krijgen

gemiddeld een 9,4!

 
 

 
 

Heeft u vragen?
 
Dan staan wij uiteraard voor u klaar. Bel ons gerust op (050) 522 50 10. U kunt ons

bereiken van maandag tot en met vrijdag van 09.00 tot 17.00 uur. U kunt ook een

e-mail sturen naar: werkgever@bakkerspensioen.nl.
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