Rekenvoorbeelden

Hieronder vindt u vier rekenvoorbeelden die betrekking hebben op de premievaststelling.
Twee rekenvoorbeelden die betrekking hebben op maandverloning en twee
rekenvoorbeelden die betrekking hebben op vier wekelijkse verloning.

In de voorbeelden staan de volgende kolommen vermeld:

e De 12 maanden of 13 perioden.

e Het SV-loon in de betreffende maand, waarbij in de maand mei eveneens het
vakantiegeld wordt uitgekeerd. Het SV-loon is het brutoloon minus de ingehouden
premie.

e Het cumulatief SV-loon is de som van de uitbetaalde lonen.

¢ Het cumulatief maximum loon voor een fulltimer zoals dit in de pensioenregeling is
vastgelegd. Bij parttime werken gelden hier (conform de pensioenregeling)
bedragen naar rato van de verloonde uren in de betreffende periode.

¢ De franchise voor een fulltimer zoals dit in de pensioenregeling is vastgelegd. Bij
parttime werken gelden hier (conform de pensioenregeling) bedragen naar rato
van de verloonde uren in de betreffende periode.

e Het loon voor berekening is vastgesteld door de vergelijking te maken tussen het
cumulatieve SV-loon en het cumulatieve maximum loon. Indien het cumulatieve
SV-loon onder het maximum loon ligt, zal hier mee worden gerekend. Indien het
maximum wordt overschreden, wordt het maximum loon voor berekening
meegenomen.

e De aanwas is de verhoging van het loon voor berekening per periode.

¢ De grondslag is berekend aan de hand van de aanwas minus de berekende
franchise.

e De kolom premie (28 %) zoals geldend in 2024 berekend over de grondslag.

De voorbeelden zijn gebaseerd op een fulltime (100%) dienstverband met de
pensioenregeling gegevens in het jaar 2024. In het tweede voorbeeld is de situatie
weergegeven waarbij het cumulatieve SV-loon het cumulatieve max-loon in de maand mei
(wegens uitbetaling vakantiegeld) overschrijdt. In de maanden na mei wordt dit meerdere
wederom ingehaald tot het maximum SV-loon wat geldend is in de pensioenregeling.



Voorbeeld 1: Maandverloning

Moand Gewerkte | Cumulatieve Deeltijd SV-loon Cumulatief SV4 Cumulatief Franchise Loon vulur — Grondslag Prermie
uren gewerkte uren factor loon max-loon berekening
Januari 164 67 164,67 1 €2500,000 €2.50000 | £€5800,00]€146208 | €2.500,00 |€250000 €1.03792| €20062
Februari 164,67 320,34 1 € 2500,00] €5.000,00 |£11.600,00] €1.462,08 | €5.000,00 |€250000 €1.03792 | £€20062
Maart 164,67 494 01 1 €2.500,000 €7.500,00 |£17.400,00) €1.462,06 | €7.500,00 |€2.50000| €1.03792 | €290,62
April 164 67 658,68 1 €2.500,0001€10.000,001€ 23.200,00] €1.462,06 |€10.000,00)€ 2.500,00| €1.03792 | €290,62
Mei 164 67 823,35 1 €4.355,001€ 14.355,001 € 29.000,00] €1.462 06 |€14.355,00)€ 4.355.00| €2.89292 | €810,02
Juni 164,67 086.02 1 € 2.500,00)€ 16.855,00]€ 34.800,00] €1.462.08 |€16.855,00|€ 2.500,00| €1.037.92 | €290.62
Juli 16467 11562 69 1 € 2.500,001€ 19.355,00]1 € 40.600,00] €1.462 08 |€19.355,00|€ 2.500,00| €1.037.92 | £€200.62
Augustus 164 67 131736 1 € 2.500,001€ 21.855,00] € 46.400,00] €1.462 08 |€ 21.855,00|€ 2.500,00| €1.03792 | £€200,62
September 164,67 148203 1 € 2.500,00)€ 24.355,001€ 52.200,00] €1.462,08 |€24.355,00)1€ 2500001 €1.03792 | £€200,62
Oktober 164,67 1646,7 1 € 2.500,00)€ 26.855,00]1€ 58.000,00] €1.462,06 |€ 26.855,00)€ 2.500,00| €1.037,92 | €290,62
November 164 67 1811,37 1 € 2.500,001€ 29.355,001€ 63.800,00] €1.462,06 |€ 29.355,001€ 2.500,00| €1.037.92 | €290,62
December 164 67 197604 1 € 2.500,001€ 31.855,001€ 69.600,00] €1.462 06 |€ 31.8655,001€ 2.500,00| €1.037.92 | €290,62
Januari 2024 | Maandverloning | Fulltime Mei 2024 | Maandverloning | Fulltime

Cumulatief SV-loon = € 2.500,00 Cumulatief SV-loon = £€14.355,00
Gewerkte uren 164,67 Gewerkte uren 164,67
Normuren Normuren

38212 164 67 388212 164 67

Cumulatief maximum loon Cumulatief maximum loon

(Maximum jaarloon / 12) * aantal maanden (Maximum jaarioon / 12) * aantal maanden

(€69.600,00/12)* 1 = € 5.800,00 (€69.600,00/12)*5 = € 29.000,00
Deeltijdfactor (Per maand bepaald, maximaal 1) Deeltijdfactor

Gewerkte uren / max uren per maand Gewerkte uren /max uren per maand

164,67 / 164 6 = 1 823,35 = 1
Franchise (Per maand bepaaid) Franchise (Per maand bepaaid)

(Jaarfranchise / 12) * deeiltjidfactor (Jaarfranchise / 12) * deeitjidfactor

€17.545/12*1 = € 146208 €17.545/12*1 = € 146208
Loon voor berekening Loon voor berekening

Gum. loon fot max. loon € 250000 Gum. loon tot max. loon €14.355.00
Aanwas Aanwas

Loon t/m huidige periode - loon tm vorige periode Loon t/m huidige periode - loon tm vorige periode

€2.50000-0 = € 2.500.00 €14,33500-€10,00000 = £4.35500
Grondslag Grondslag

Aanwas - franchise Aanwas - franchise

€ 2.500,00-€1.462,08 € 103792 €4.35500 - €1.462,08 € 200483

Premie Premie

Werkgeversdeel Werkgeversdeel

€ 103792 *1643% = € 17053 € 2004383 *16.43% = € 49205
Werknemersdeel Werknemersdeel

€ 103792 *1157% = € 120,09 € 209483 *1157% = € 346,50
Totale premie € 29052 Totale premie = € B3B55




Voorbeeld 2: Maandverloning boven max. loon

Maand Gewerkte | Cumulatieve | Deeltijd SW-loon | Cumulatief 5V-loon Cumulatief Franchize I.uun@r Aanwas Grondslag Premie
uren gewerkte uren factor max-loon berekening
1] 152 152 1 £230700] €2307,00 €535385] 134062 | €230700 |£230700| €957 38 | €268 07
21 182 304 1 £230700] €4614,00 €10.707,69) 1.34962| €461400 |€2230700] €957 38 | €268,07
3 182 456 1 £2307,00] €6.921,00 £€16.061,54] 1.34962| €6092100 |€2230700| €957 38 | €268,07
4] 152 G608 1 £230700] €9.22800 £2141538] 134062 | €922800 |£2307 00| €957 38 | €268 07
al 182 760 1 E452172] €1374972 | €£26.76923| 1.34062 | £1374072 |€452172|1€317210] €88819
6] 182 912 1 €230700] €1605672 |€3212308] 1.34962| £16.056,72 |€2.30700] €957 38 | €268,07
7| 152 1064 1 €230700] €1836372 | €37476092| 1.34062 | £18.363,72 |€2.30700] €957 38 | €268,07
gl 152 1216 1 £230700] €2067072 | €4283077] 1.34962| €2067072 |€2.30700] €957 38 | €268,07
91 182 1368 1 €2307001 €2297772 | €48.18462| 1.34062 | £2207772 |€230700] €957 38 | €268,07
101 182 1520 1 €230700] €2528472 | £5353846| 1.34062 | £2528472 |€2.30700] €957 38 | €268,07
1] 152 1672 1 £230700] €2759172 | €5B89231| 134062 €2759172 |€2.307,00] €957 38 | €268 07
121 182 1824 1 €230700] €2089872 |€64.24615] 1.34062| £2089872 |€2.30700] €957 38 | €268,07
13| 182 1976 1 €230700] €3220572 | €69.600,00] 1.34062 | £3220672 |€2.30700] €957 38 | €268,07
Januari 2024 | Maandverloning | Fulltime Mei 2024 | Maandverloning | Fulltime
Cumulatief SV-loon = € 4.600,00 Cumulatief SV-loon = 27.416,00
Gewerkte uren 164,67 Gewerkte uren 164,67
Normuren Normuren
38 *52/M12 164,67 38 *52/M12 164,67
Cumulatief maximum loon Cumulatief maximum loon
(Maximum jaarloon / 12) * aantal maanden (Maximum jaarloon / 12) * aantal maanden
(€69.600,00/12) *1 = € 5.800,00 (€69.600,00/12)*5 = € 29.000,00
Deeltijdfactor (Per maand bepaald, maximaal 1) Deeltijdfactor (Per maand bepaald, maximaal 1)
Gewerkte uren /mayx uren per maand Gewerkte uren /may uren per maand
164,67 / 164 = 1 164,67 / 164 = 1
Franchise (Per maand bepaald) Franchise (Per maand bepaald)
(Jaarfranchise / 12) * deeltijdfactor (Jaarfranchise / 12) * deeltijdfactor
€17.58457/12*1 = € 1.462.08 €17.545/12*1 = € 1.462.08
Loon voor berekening Loon voor berekening
Cum. loon tot max. loon € 4.600.00 Cum. loon tot max. loon € 27.416.00
Aanwas Aanwas
Loon &/m huidige periode - loon tin vorige periode Loon t/m huidige periode - loon tim vorige periode
€4600,00-€0,00 = € 4.600,00 €27.416,00-€18.400,00 = £€0.016,00
Grondslag Grondslag
Aanwas - franchise Aanwas - franchise
€4600,00 —€ 146208 € 3.137.92 €9.016,00- € 1.462,08 €7.553,92
Premie Premie
Werkgeversdeel Werkgeversdeel
€ 313792 *16.43% = € 51556 € 7.553,92 *16,43% = € 1.241 11
Werknemersdeel Werknemersdeel
€ 313792 *1157% = € 363,06 € 755392 *1157T% = € 87399
Totale premie = € 878,62 Totale premie = € 211510




Voorbeeld 3: 4WK-verloning

Maang | Sewerite | Cumulatieve | Deeltid | oo | cumuiatief svioon| ™ | pnchise | ™% | munwes | Grondsiag | Premie
uren gewerkteuren|  factor max-loon berekening

i 152 1 £2307,00] €230700 €535385) 134962 €230700 |€2307,00] €957 38 | €268,07
2l 182 304 1 €230700] €461400 |£€1070769] 134962 €461400 |£230700] €957 38 | €268,07
3l 182 454 1 €230700] €692100 |€16.06154] 134962| €692100 |£€230700] €957 38 | €263,07
4| 182 f0a 1 €230700] €922800 |€2141538] 134962| €022800 |€230700) €957 38 | €26307
al 182 760 1 €451 72 €1374972 | €2676023 134962 €1374972 |€452172|1€3172 10| €88319
6] 182 912 1 €230700] €16.05672 |€3212308] 134962 €16.05672 |€230700] €957 38 | €26307
7| 182 1064 1 €230700] €1836372 | €37 47692 134962 €18.363 72 |€230700) €957 38 | €263 07
gl 182 1216 1 €230700] €2067072 |€4283077| 134962 €2067072 |£230700] €957 38 | €263 07
gl 182 1368 1 €230700] €2297772 | €48184 62| 134962 €22.977 72 |£230700) €957 38 | €26807
10] 182 1520 1 €230700] €2528472 | €5353046| 134962 €26.284 72 |€230700) €957 38 | €268,07
11 182 1672 1 €230700] €2759172 | €5889231| 134962 €27.59172 |£230700) €957 38 | €26807
12| 152 1824 1 €230700] €2089872 |€6424615 134962| €20.893,72 |£230700] €957 38 | €263,07
13| 152 1976 1 €2307,00] €3220572 | €G69.60000 134962 €32.206572 |€230700] €957 38 | €263,07
P1 2023 | 4-weken verloning | Fulltime P5 2023 | 4-weken verloning | Fulltime

Cumulatief S\V-loon = € 2.307,00 Cumulatief SW-loon = €13.7458 72

Gewerkte uren 152 Gewerkte uren 152

Hormuren Normuren

3BtE2 M3 152 /52 M2 152

Cumulatief maximum loon Cumulatief maximum loon

(Maximum jaarloon / 13) * aantal periodes (Maximum jaarloon / 13) * aantal pericides

(E69.E0000/13)*1 = £ 5.393,35 (€69.600,00/13)*1 = € 26.769,23

Deeltijdfactor (Per periode bepaald, maximaal 1) Deeltijdfactor (Per periode bepaald, maximaal 1)

Gewerkte uren/ max uren per periode Gewerkte uren / max uren per periode

1521152 = 1 164 67 /164 = 1

Franchise {Per perinde bepaald) Franchise {Per perinde bepaald)

( Jaarfranchise / 13) * desltijdfactor (Jaarfranchise / 13) * deeltijdfactor

€17.545/13 %1 = £ 134962 €17.545/13 %1 = £ 134962

Loon voor berekening Loon voor berekening

Cum. loon tot max. loon £2.307.00 Cum. loon tot max. loon £13.74972

Aanwas Aanwas

Loon tm huidige periode - loon tm vorige periode Loon t'm huidige periode - loon tm vorige periode

€2500,00-0 = £ 2.307,00 €13.74572 - €5.228 00 = £4521 72

Grondslag Grondslag

Aanwas - franchize Aanwas - franchise

€2.307,00-€1.348 62 € 05733 €4.52172-€1.34962 €3.17210

Premie Premie

Werkgeversdeel Werkgeversdeel

€ 85738 *1643% = € 157,30 € 317210 *16,43% = € S8

Werknemersdeel Werknemersdeel

€ §57T38 *NMET% = € 1M077 € 317210 *11.57% = € 38T

Totale premie = € 28507 Totale premie = € 88819




Voorbeeld 4: Maand variabele uren

Magng | CEvere | Cmulatieve | Deeftid | o o [ cumutatief svoon| ™55 | pronchise | ™™ | asws | Grondsiag | Premie
uren | gewerkteuren| factor max-loon berekening
| 152 152 1 €230700 €2.307,00 €5.353085 1.24062] €230700 |€2.30700] €957 38 | €26807
2] 182 304 1 €230700 €461400 |£1070769| 1.34062| €461400 |€230700| €957 38 | €26807
I 182 456 1 €230700] €692100 |€16.06154] 134062 €6.92100 |€230700] €957 38 | €26807
41 182 603 1 €2307000 €922800 |€21415238| 134062 €9.22800 |€230700] €957 38 | €26807
Jl 182 760 1 €451 72 €1374972 | €2676023| 134062| €1374072 €452 72|€ 3172 10| €888 19
6] 152 912 1 €2307001 €1605672 |€3212308| 1.34062] €16.05672 |€2307,00] €957 38 | €26807
7| 152 1064 1 €2307001 £1836372 |€3747602| 134062 £18.36372 |€2307 00| €957 38 | £26807
gl 152 1216 1 €230700 €2067072 |€4283077| 1.34062] €2067072 |€230700] €957 38 | €26807
91 182 1368 1 €2307001 €2297772 | €48184,62 1.2340062] €22977 72 |€230700] €957 38 | €268 07
10| 152 1520 1 €230700] £2528472 |€5353846| 1.34062| £2528472 |€2307 00| €957 38 | €26807
11] 152 1672 1 €230700 €2759172 | €58.802 21| 134062] €27501 72 |€230700] €957 38 | €26807
12| 152 1824 1 €2307000 £2089872 |£64.24615 1.34062| £2080872 |€230700| €957 38 | £26307
13] 152 1976 1 €230700 €3220572 |€69.60000 134062] €3220572 |€230700] €957 38 | €268 07
P1 2023 | 4-weken verloning | Fulltime P52023 | 4-weken verloning | Fulltime

Cumulatief SV-loon = € 2.307,00 Cumulatief SV-loon = €13.749,72

Gewerkte uren 152 Gewerkte uren 152

Normuren Normuren

385213 152] 385212 152]

Cumulatief maximum loon Cumulatief maximum loon

(Maximum jaarloon / 13) * aantal periodes (Maximum jaarloon / 13) * aantal pericides

(€69.500,00/13)*1 = € 535385 (€69.600,00/13) =1 = € 2676923

Deeltijdfactor (Per periode bepaald, maximaal 1) Deeltijdfactor (Per periode bepaald, maximaal 1)

Gewerkte uren / max uren per periode Gewerkte uren / max uren per periode

1521152 = 1 164,67 / 164 = 1

Franchise (Per periode bepaald) Franchise (Per periode bepaald)

(Jaarfranchise / 13) * deeltijdfactor ( Jaarfranchise / 13) * deeitijdfactor

€17.545/13 %1 = £1.34982 £17.545/13 %1 = £ 134982

Loon voor berekening Loon voor berekening

Cum. loon tot max. loon €2307,00 Cum. loon tot max. loon €13.743 72

Aanwas Aanwas

Loon tm huidige periode - loon t'm vorige periode Loon tm huidige periode - loon tm vorige periode

€2.500,00-0 = £2.307.00 £13.74972-€9.228 00 = €4521 72

Grondslag Grondslag

Aanwas - franchise Aanwas - franchise

€2.307,00 - € 1.349 62 € 057,38 €451 72-€134982 €3.172,10

Premie Premie

Werkgeversdeel Werkgeversdeel

€ 095738 *1643% = € 157,30 € 317210 *16,43% = € 52118

Werknemersdeel Werknemersdeel

€ 095738 *1157% = € 110,77 € 317210 *11,57% = € 3TN

Totale premie = € 288,07 Totale premie = € 33819




