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Onze aanpak voor een verantwoord
beleggingsbeleid

Wij willen naast het bieden van een goed pensioen ook bijdragen aan een “.
leefbare wereld voor huidige en toekomstige generaties. Wij geloven dat ‘ A
beleggingen alleen goed kunnen renderen als samenlevingen zich goed

kunnen ontwikkelen. Daarom houden wij bij onze beleggingen en

activiteiten rekening met milieu, sociale en goed bestuur onderwerpen.

Onze ambities Onze focusthema’s
r Bijdragen aan het tegengaan Bij onze beleggingen en onze activiteiten hebben wij extra
E: b van klimaatverandering aandacht voor:
GOEDE RANTWOORED
p_J Voorkomen en beperken GEZONDHEID CONSUMP
\ van negatieve impact ENWELZIN NPROD

1 Stimuleren van duurzame _/\,\/\.
] ontwikkelingen

Hier hebben wij in 2024 op de volgende manier invulling aan gegeven:

Q Duurzaamheidskenmerken

Bij onze beleggingen, inclusief vastgoed, houden we rekening met duurzaamheidsonderwerpen
en de mate waarin bedrijven duurzaamheidsrisico’s lopen.
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Q Stemmen Q Dialoog
Wij gebruiken actief ons stemrecht om

Stimuleren van gedragsverbeteringen:
op aandeelhoudersvergaderingen onze

stem te laten horen.
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In 2024 voerden we met 159 bedrijven
gesprekken om verbeteringen aan te sporen in
Mensenrechten (52%), Milieu (19%), Corruptie
(15%) en Arbeidsrechten (14%).

Ondersteuning bieden op belangrijke thema’s:

Daarnaast gingen we met 74
bedrijven in gesprek om hen te
ondersteunen bij het zetten
van positieve stappen op het
gebied van natuur, klimaat en

aandeelhouders-

: mensenrechten.
vergaderingen.

onderwerpen.

@ Uitsluitingen @ Impactbeleggen

Met onze beleggingen dragen wij bij aan de

energietransitie:
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* In tonnen CO2e per € 1miljoen omzet.

Wat we doen in 2025

In de toekomst willen we nieuw beleid maken voor ‘positieve impact’ en
investeren in projecten die geld opleveren én goed zijn voor mens en milieu.

We willen deze investeringen beoordelen op impact, risico en rendement. Ook
willen we ons klimaatbeleid opnieuw bekijken, duurzaamheidsrisico’s beter
meenemen in ons risicobeheer en onze partners stimuleren om duurzamer te
werken. Zo willen we bouwen aan een toekomstbestendig pensioen.
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